
Prüfungsfach: Leistungsgeschehen im Gesundheits- und Sozialwesen 

1. Qualifikationsbereich: Spezielle Organisation in Krankenhaus/Klinik/Pflegeheim 

Erreichbar max. 20 Punkte 

Aufg. 1 . 1 :  Max. 11 Punkte 
Die personelle Besetzung und die Aufgaben der Krankenhausleitung werden im saarländischen 
Krankenhausgesetz (SKHG) ausführlich geregelt. 
Was wird nach dem SKHG für die Zusammensetzung der Instanz "Krankenhausleitung" vor-
geschrieben? Welche wesentlichen Aufgaben und Kompetenzen ordnet das SKHG der 
Krankenhausleitung zu? 

Aufg. 1.2: Max. 9 Punkte 
Mit dem Instrument der Stellenbeschreibung erfolgt die Zuordnung eines konkreten Mitarbeiters 
auf eine oder ggf. auch mehrere Planstellen. Hierzu enthält die Stellenbeschreibung Elemente 
sowohl aus dem Bereich der Aufbau- als auch aus dem Bereich der Ablauforganisation. Nennen 
und beschreiben sie kurz jeweils drei Elemente der Stellenbeschreibung aus den beiden Bereichen 
Aufbau- und Ablauforganisation. 

2. Qualifikationsbereich: Kosten- und Leistungsrechnung im Krankenhaus 

Erreichbar max. 30 Punkte 

Aufg. 2.1: Max. 20 Punkte 
Vor der Einführung der pauschalierten Entgelte (Fallpauschalen und Sonderentgelte) wurde 
seitens der Krankenkassen häufig der Vorwurf erhoben, daß die Krankenhäuser durch eine 
Verzögerung des Entlassungszeitpunktes die stationären Behandlungskosten in die Höhe treiben 
würden. Nach Einführung der Fallpauschalen sanken in der Tat für die betroffenen Behandlungen 
die durchschnittlichen Verweildauern um ca. 30%. 
Verdeutlichen Sie grafisch unter Verwendung einer Gesamtkostenfunktion sowie der Erlösfunk-
tionen die unterschiedliche wirtschaftliche Interessenlage des Krankenhauses hinsichtlich der 
Verweildauer bei Abrechnung eines Falles über Pflegesätze bzw. über eine Fallpauschale. Welche 
Entwicklungen werden sich für Krankenhäuser und Pflegeeinrichtungen (ambulante 
Pflegedienste/Kurzzeit- und Tagespflegeeinrichtungen) vordem Hintergrund der beobachteten 
Verweildauerverkürzung bei Fallpauschalenpatienten ergeben, wenn mit den DRG's ein kom-
plettes Fallpauschalensystem für alle stationären Behandlungsfälle eingeführt wird? 

Aufg. 2.2: Max. 7 Punkte 
Was versteht man unter dem Deckungsbeitrag einer Leistung? 
Bei welchen Entscheidungen im Krankenhausbereich kann die Deckungsbeitragsrechnung 
herangezogen werden? 

Aufg. 2.3: Max. 3 Punkte 
Können die Personalkosten uneingeschränkt ais Fixkosten angesehen werden? 
Begründen Sie kurz ihre Entscheidung. 


